
MITZPE RAMOT 

Minutes of Vaad Meeting 
ועד ישיבת פרוטוקול    ·   Amutah no. 580040012 

Date: 2 July 2026 

Meeting: Second meeting of the newly elected Vaad, following the meeting of 24 June 2026 

Present: Dani Abell, Matt Brenner, Daniel Alweis 

Absent (with notice): Jonathan Hoffman, Ronnie Joss 

Quorum: 3 of 5 members present; quorum (3) satisfied 

The newly elected Vaad held its second working meeting, continuing the work begun on 24 June 
of placing the running of Mitzpe Ramot on a clear, well-organised and transparent footing that 
serves every part of the kehilla. This meeting was devoted largely to planning the year ahead — 
the committees that will carry out the day-to-day work of the shul, providing programming for our 
youth and families, preparations for the Yamim Noraim, and the continued strengthening of the 
shul’s administration and communication. The matters formally decided are recorded first, 
followed by a summary of the areas the Vaad reviewed and the work now underway. A number of 
larger questions were discussed but deliberately reserved for the full Vaad, so that decisions 
affecting the whole kehilla are taken with all five members present and, where the Takanon 
requires, by the General Assembly. 

Decisions adopted 

1.​ Yamim Noraim seating. The Vaad will arrange seating for the Yamim Noraim and is in the 
process of finding a volunteer to coordinate it, as in prior years. 

2.​ Send-off for Ruth Kilner. The Vaad resolved to contribute to a kiddush in honour of the 
shul’s departing administrator, Ruth Kilner, in appreciation of her many years of devoted 
service to the kehilla. 

Matters reviewed and work now underway 

Committees and shared ownership 
As it set out at its first meeting, the Vaad believes Mitzpe Ramot is strongest when responsibility 
is shared across the community rather than carried by a few. The Vaad is now establishing 
committees to take ownership of kiddushim, building and maintenance, youth, and programming 
and events. Each committee will genuinely own its area, with real responsibility and the Vaad’s 
support, so that the shul can grow and thrive. Once the Vaad has clarity on the various committee 
opportunities, we'll share them with the kehilla and invite people to get involved.  

Youth and family life 
Investing in the next generation is a priority for the year ahead. The Vaad reviewed provision for 
youth learning and programming — including Mishmar, Shabbat learning, and activities for 
children and teens across the kehilla — and planning is well underway for the coming year. 
Further detail will follow as arrangements are confirmed. 

Preparing for the Yamim Noraim 

With the Yamim Noraim approaching, the Vaad has begun the season’s preparations, including 
the seating and programming for the chagim. We discussed the upcoming membership structure 
and agreed that further discussion is needed, with a particular focus on maximizing membership 
for the coming year. Once a final decision and strategy are in place, that information will be sent 
to the membership. 

Administration and continuity 
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Following Ruth Kilner’s decision to step back from the day-to-day running of the office, the Vaad 
is ensuring a smooth handover with no interruption to the shul’s administration. The Vaad is 
defining the ongoing administrative role clearly before putting arrangements in place for it, and is 
grateful to Ruth for her continued help through the transition. 

Financial administration 
The Vaad continued its review of the shul’s financial administration and receipting, with the aim — 
as set out at its first meeting — that every contribution is clearly recorded, correctly categorised, 
and reconciled with the shul’s accountant. This work is ongoing and will be reported as it 
develops. 

Fundraising efforts 
We began discussing fundraising and long-term financial planning, with a focus on ensuring that 
the various needs of the shul can be met throughout the coming year. This is an ongoing 
conversation, and we'll share more details as a plan comes together. 

One kehilla, shared communication 
The Vaad also discussed how information reaches members, and is continuing to work toward 
clear, unified communication across the whole of Mitzpe Ramot — so that every member can 
easily follow the life of the shul as a whole, as well as the particular minyanim and communities 
they are part of. The Vaad is taking care to get this right, and will share more with the kehilla 
before any changes are introduced. 

This meeting continued the focused work of bringing greater order, clarity and vitality to the 
running of Mitzpe Ramot, in the service of the entire kehilla. The Vaad looks forward to reporting 
further progress at its coming meetings, and warmly welcomes the involvement of members from 
across the community. 

Recorded for the Vaad and posted in accordance with the Takanon. 

Mitzpe Ramot — Vaad Meeting Minutes · 2 July 2026  ​ Page 2 



 רמות מצפה

 ועד ישיבת פרוטוקול
 580040012 מס' עמותה

 2026 ביולי 2 תאריך:

 2026 ביוני 24מ- לישיבה בהמשך הנבחר, הועד של השנייה הישיבה הישיבה:

 אלוויס דניאל ברנר, מט אבל, דני נוכחים:

 ג'וס רוני הופמן, יונתן מראש(: )בהודעה נעדרו

 התקיים (3) החוקי המניין נוכחים; חברים 5 מתוך 3 חוקי: מניין

 את להעמיד שמטרתה ביוני, 24ב- שהחלה לעבודה בהמשך שלו, השנייה העבודה ישיבת את קיים הנבחר הועד
 לתכנון בעיקרה הוקדשה זו ישיבה הקהילה. חלקי כל את המשרת ושקוף מסודר בהיר, בסיס על רמות מצפה ניהול

 ההכנות ולמשפחות, הנוער לבני התכניות הכנסת, בית של השוטפת בעבודה שישאו הוועדות — הקרובה השנה
 תחילה, מובאות רשמית שהתקבלו ההחלטות הכנסת. בית של והתקשורת המנהלה חיזוק והמשך הנוראים, לימים
 נשמרו אך נדונו, יותר רחבות שאלות מספר כעת. שמתנהלת והעבודה לדיון שהועלו הנושאים של סיכום מכן ולאחר
 ובמקרים החברים, חמשת כל בנוכחות יתקבלו הקהילה לכלל הנוגעות שהחלטות כדי המלא, הועד לדיון במודע

 הכללית. באסיפה — מחייב שהתקנון

 שהתקבלו החלטות

 אותה, לרכז מתנדב איתור של בתהליך ונמצא הנוראים, לימים ההושבה את יארגן הועד הנוראים. לימים הושבה​.1
 קודמות. כבשנים

 הפורשת, הכנסת בית מנהלת קילנר, רות לכבוד קידוש במימון להשתתף החליט הועד קילנר. לרות פרידה מסיבת​.2
 לקהילה. מסור שירות של הרבות לשנות הוקרה וזאת

 כעת שמתנהלת ועבודה שנבחנו נושאים

 משותפת ואחריות וועדות
 רבים בין מתחלקת האחריות כאשר ביותר חזקה רמות שמצפה מאמין הועד הראשונה, בישיבה שנקבע כפי

 לנוער, ולתחזוקה, לבניין לקידושים, באחריות שיישאו וועדות כעת מקים הועד מעטים. על מוטלת ולא בקהילה
 לגדול יוכל הכנסת שבית כך הועד, תמיכת עם לתחומה, אמיתית באחריות תישא וועדה כל ואירועים. ולתכנון

 את ונזמין הקהילה עם אותן נשתף השונות, בוועדות הזדמנויות של ברורה תמונה תהיה שלוועד לאחר ולשגשג.
 חלק. לקחת החברים

 משפחה וחיי נוער
 משמר, זה ובכלל — הנוער ולתכנון ללימוד המענה את בחן הועד הקרובה. לשנה עדיפות היא הבא בדור השקעה

 נוספים פרטים בעיצומו. נמצא הקרובה לשנה והתכנון — הקהילה ברחבי נוער ולבני לילדים ופעילויות בשבת, לימוד
 ההסדרים. גיבוש עם יימסרו

 הנוראים לימים הכנות
 החברות במבנה דנו לחגים. והתכנון ההושבה זה ובכלל לעונה, בהכנות החל הועד הנוראים, הימים התקרבות עם

 החלטה שתתקבל לאחר הקרובה. לשנה החברות הגדלת על דגש תוך נוסף, דיון שדרוש והוסכם הקרובה לשנה
 לחברים. יישלח המידע אסטרטגיה, ותגובש סופית

 ורציפות מנהלה
 פגיעה ללא חלק מעבר מוודא הועד המשרד, של היומיומי מהניהול לפרוש קילנר רות של החלטתה בעקבות
 הסדרים שיעמיד לפני המתמשך המנהלה תפקיד את בבירור מגדיר הועד הכנסת. בית של המנהלה ברציפות

 המעבר. במהלך המתמשכת עזרתה על לרות תודה ואסיר עבורו,

 כספי ניהול
 בישיבה שנקבעה כפי — מטרה מתוך הכנסת, בית של הקבלות והנפקת הכספי הניהול בבחינת המשיך הועד

 זו עבודה הכנסת. בית של החשבון רואה עם ותותאם כנדרש, תסווג בבירור, תירשם תרומה שכל — הראשונה
 התקדמותה. עם ותדווח מתנהלת

 כספים גיוס מאמצי
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 הכנסת בית של השונים לצרכים מענה הבטחת על דגש מתוך ארוך, לטווח פיננסי ובתכנון כספים בגיוס לדון התחלנו
 התוכנית. גיבוש עם נוספים פרטים ונשתף מתמשכת, שיחה זוהי הקרובה. השנה לאורך

 משותפת תקשורת אחת, קהילה
 מצפה ברחבי ומאוחדת ברורה תקשורת למען לפעול וממשיך החברים, אל מגיע המידע שבו באופן גם דן הועד
 הפרטיות והקהילות המנינים אחר וגם בכללותו, הכנסת בית חיי אחר בקלות לעקוב יוכל חבר שכל כך — רמות
 כלשהם. שינויים שיוחלו לפני הקהילה עם נוספים פרטים וישתף כראוי, זאת לעשות מקפיד הועד מהן. חלק שהוא

 כלל לשירות רמות, מצפה לניהול יותר רבה וחיות בהירות סדר, להבאת הממוקדת העבודה את המשיכה זו ישיבה
 מכל חברים של מעורבותם את בחום ומברך הבאות, בישיבותיו נוספת התקדמות על לדווח מצפה הועד הקהילה.

 הקהילה. חלקי

 לתקנון. בהתאם ופורסם הועד עבור נרשם

 2026 ביולי 2 · ועד ישיבת פרוטוקול — רמות מצפה2 עמוד


